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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0068.000009/2026-39

CONTRATO N° 003/2026

Contrato que entre si celebram a COMPANHIA
ADMINISTRADORA DA ZONA DE
PROCESSAMENTO DE EXPORTACAO DE
PARNAIBA e a empresa MSERVI ASSEIO
RECEPCAO LIMPEZA E CONSERVACAO
LTDA., objetivando a prestacdo do servico de
SERVICOS GERAIS A SEREM EXECUTADOS
COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA
DE MAO DE OBRA.

A COMPANHIA ADMINISTRADORA DA ZONA DE PROCESSAMENTO DE
EXPORTACAO DE PARNAIBA — ZPE PIAUI, com sede administrativa na cidade de
Parnaiba (PI1), na Rua Dom Pedro |, s/n, antiga estrada do Fio Telegrafo, bairro Primavera,
portadora do CNPJ/MF n° 13.031.118/0001-29, neste ato representada pelo seu Presidente,
0 Senhor ALVARO NOLLETO DE SOUZA FILHO, brasileiro, casado, Engenheiro Civil,
inscrito no CPF n® 8xx.xxx.xx3-00 e RG n° 1.xxx.xx3 SSP-PI, residente e domiciliado no
municipio de Teresina — Piaui, adiante denominada abreviadamente de CONTRATANTE e,
do outro lado, a empresa MSERVI ASSEIO RECEPGAO LIMPEZA E CONSERVACAO
LTDA., pessoa juridica de direito privado, estabelecida na cidade de Sao Pedro do Piaui
(P1), Rua Vereador Toinho Mundoca, 1638, Alto da Cruz, Cep: 64.430-000, inscrita no
CNPJ/MF sob o0 n° 46.162.791/0001-57, representada por sua proprietaria a senhora
MAGDA STEFANNY DE SOUSA SANTOS, brasileira, solteira, portadora da cédula de
identidade RG n° 3.546.620 SSP/Pl e do CPF/MF n° Oxx.xxx.xx3-62, domiciliada e
residente na cidade de Séao Pedro do Piaui - PI, adiante denominada abreviadamente de
CONTRATADA, firmam este instrumento, que se regera pelas clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a presta¢édo do servico de SERVICOS GERAIS A
SEREM EXECUTADOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA,
em conformidade com o Termo de Referéncia e a Proposta apresentada pela
CONTRATADA e aprovada pela CONTRATANTE, que é parte integrante desse Contrato,
independente de transcricéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1. O valor global do presente contrato é de R$ 77.082,28 (setenta e sete mil oitenta e
dois reais vinte e oito centavos), a ser pago em 11 (onze) parcelas mensais e iguais, no
valor de R$ 7.007,48 (sete mil e sete reais quarenta e oito centavos), referentes a
prestacao dos servigos no periodo de janeiro a novembro de 2026, conforme quadro abaixo:
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ITEM | DESCRICAO | UND JORNADA VALOR DE QUANT VALOR

MENSAL/01 TOTAL (11
POSTO MESES)
PARA OS 02
POSTOS
01 Aucxiliar de Posto | COMERCIAL R$ 3.503,74 02 R$ 77.082,28
Servigos 44H
Gerais

CLAUSULA TERCEIRA - LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICOS

3.1. O objeto desta contratac&o devera ser cumprido na sede administrativa da Companhia,
sediada na Rua Dom Pedro I, s/n, antiga estrada do Fio Telégrafo, Bairro Primavera, CEP
64.213-901, Parnaiba — PI.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1. Prestar servicos objeto do presente Termo de Referéncia a partir dos horarios
especificados e com nimero especificado.

4.2. Disponibilizar os profissionais em nimero suficiente e de acordo com os requisitos
especificados, contando com a presenca de profissionais especializados.

4.3. Executar com profissionais treinados e capacitados na prestacdo dos servicos;

4.4. Fornecer o objeto do presente processo e termo de referéncia de acordo com a proposta
apresentada, a qual passara a fazer parte integrante do contrato.

4.5. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados Equipamentosde Protecao
Individual (EPIs) que proteja a saude e integridade fisica do trabalhador contra riscos de
acidentes do trabalho e/ou doencgas profissionais e do trabalho.

4.5.1. Caberd a CONTRATADA orientar seus empregados quanto ao uso correto dos
equipamentos de protecao individual, bem como tornar seu uso obrigatorio.

4.5.2. Todo e qualquer empregado que se recuse a utilizar os EPI’s nos servicos objeto deste
Termo de Referéncia, devera ser substituido no prazo de 24 h (vinte e quatro horas), sendo
considerada a sua atitude como inconveniente, imprudente e perigosa.

4.5.3. O quantitativo de EPI's a serem utilizados devera ser determinado pela Contratada,
tomando-se como base o nimero de empregados necessérios a perfeita execugcdo dos
Servicos.

4.5.4. Os EPI's deverdo ser substituidos, sem 6nus para a Contratante, sempre que
necessario, seja por desgaste natural ou defeito, que impossibilite sua perfeita utilizacdo, ou
por extravio, ficando a CONTRATADA responsavel pela guarda dos mesmos.

4.6. Constituem responsabilidades da CONTRATADA arcar com todas as despesas
relacionadas aos seus empregados, decorrentes da execucdo do servigco, tais como:
salarios; adicionais devidos por imposicdo legal ou em funcdo de acordo, dissidio ou
convencao coletiva de trabalho; encargos previdenciarios; seguros de acidente; taxas,
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impostos e contribui¢cdes; indenizagdes; vales-refeicdo; vales-transporte, outras porventura
existentes ou que venham a ser criadas e exigidas por lei ou em funcdo de acordo, dissidio
ou convengao coletiva de trabalho;

4.7. Todos os encargos e obrigagfes trabalhistas, uma vez que seus empregados nao
manterdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

4.8. Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos, em carater imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra);

4.9. Substituir qualquer empregado, sempre que seus servicos e/ou conduta, forem julgados
insatisfatorios e/ou prejudiciais & CONTRATANTE, vedado o retorno dos mesmos as
dependéncias da CONTRATANTE, para cobertura de licencas, dispensas, suspenséo ou
férias de outros vigilantes.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

5.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

5.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

5.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo
para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;
5.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicfes
estabelecidas no termo de referéncia e seus anexos;

5.6. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
Contratada, em conformidade com o Item 6, Anexo XI, da IN SLTI/MPOG n° 05/2017;

5.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

5.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgao e
apoio ao usuario;

5.7.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

5.7.3. Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizacéo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

5.7.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
6rgdo ou entidade responsavel pela contratacéo, especialmente para efeito de concesséo
de diarias e passagens.

5.8. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a
extincdo ou rescisdo do contrato, nos termos do subitem 2.1, alinea “d” e item 5, do Anexo
VIIIB, da IN SLTI/MPOG n° 05/2017;

5.9. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo X| da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

5.10. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:
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5.10.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacao e auxilio-satde, quando for devido;

5.10.2. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucao dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

5.10.3. O pagamento de obrigacbes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

5.11. Realizar avaliagBes periodicas da qualidade dos servi¢cos, apds seu recebimento.

CLAUSULA SEXTA — DA SUBCONTRATACAO

6.1. E vedada a subcontratacio e/ou sub-rogac&o do servico de gerenciamento, objeto deste
contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO GERENCIAMENTO E FISCALIZACAO

7.1. A fiscalizac@o da entrega do objeto sera exercida pelo Técnico da CONTRATANTE
ALINA BALUZ DE SOUSA, e, como suplente, a Sra. ANNA LICIA DE SOUSA FALCAO,
ao qual competira ainda dirimir as dulvidas que surgirem no curso da execucédo, dando
ciéncia de tudo a CONTRATADA através de lavratura de termo circunstanciado no
recebimento.

7.2. A fiscalizacdo que trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, até mesmo perante terceiro, por qualquer irregularidade, inclusive
resultante de imperfeicdes técnicas, emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica co-responsabilidade do CONTRATANTE ou de
seus agentes e prepostos.

7.3. A Contratada sujeitar-se-a a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da unidade
competente da Contratante.

7.4. A presenca da fiscalizagéo da Contratante ndo elide e nem diminui a responsabilidade
da empresa contratada.

7.5. De acordo com os termos legais, 0 objeto desta contratacao sera recebido e fiscalizado
mediante termo circunstanciado e atesto de recebimento na respectiva Nota Fiscal/ Fatura
discriminada, em 2 (duas) vias.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. A despesa com a execucdo deste Contrato correra a conta de Recursos Proprios da
Companhia.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia deste contrato serd até o dia 30 de novembro de 2026, contados
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por acordo entre as partes.
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9.2. Os aditamentos provenientes deste Contrato somente poderdo ser efetuados,
observando-se as disposi¢cfes legais do art. 72 da Lei Federal n°® 13.303/16.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. A CONTRATADA, em caso de inadimplemento de suas obrigagcbes, garantido o
contraditério e ampla defesa anteriormente a sua aplicacdo definitiva, ficara sujeita as
seguintes sancdes previstas no RILC e na Lei n° 13.303/2016:

a) adverténcia;

b) multa moratdria;

¢) multa compensatdria;

d) multa resciso6ria, para os casos de resciséo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a
Companhia, por até 02 (dois) anos.

[IPi]

10.2. As sangbes previstas nos incisos “a@” e “e” poderao ser aplicadas com a dos incisos
lib”, “C" e (id”.

10.3. O CONTRATADO que cometer qualquer das infracfes elencadas no artigo 208 do
RILC da Companhia, dentre outras apuradas pela fiscalizacdo do contrato durante a sua
execucdo, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sancfes
previstas nesta clausula.

10.4. A aplicacdo das penalidades previstas neste item realizar-se-4 no processo
administrativo da contratacdo assegurado a ampla defesa e o contraditério a
CONTRATADA, observando-se as regras previstas no RILC da Companhia.

10.5. A aplicacdo de sanc&o administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da
obrigacao de corrigir as irregularidades que deram origem a sancao.

10.6. Da sanc¢do de adverténcia:

10.6.1. A sancao de adverténcia € cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente
para acarretar prejuizo a Companhia, suas instalagbes, pessoas, imagem, meio ambiente,
ou a terceiros.

10.6.2. A aplicagcdo da sancdo do subitem anterior importa na comunicacdo da adverténcia
a CONTRATADA, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o disposto no
item 10.5.

10.7. Da sancéo de multa:

10.7.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:
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a) em decorréncia da pratica, por parte do contratado, das condutas elencadas no artigo
210, | e Il do RILC da Companhia devera ser aplicada multa correspondente a 1% (um por
cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questao;

b) multa moratéria de 3% por atraso injustificado na entrega da garantia contratual;

¢) multa moratéria de 0,2% (dois décimos por cento) sobre (o valor da parcela ndo executada
ou do saldo remanescente do contrato), por dia de atraso na execuc¢ao dos servi¢os até o
limite de 15 (quinze) dias;

d) multa moratéria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre (o valor da parcela ndo executada
ou do saldo remanescente do contrato), por dia de atraso na execucdo dos servicos, por
periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 30 (trinta) dias.

d.1) esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a ndo aceitacao
do objeto, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

e) multa compensatoria no percentual de 10% (dez por cento) sobre (o valor da parcela ndo
executada ou do saldo remanescente do contrato), no caso de inexecugdo parcial do
Contrato;

f) multa compensatéria no percentual de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do
Contrato, no caso de inexecucgdao total do Contrato;

g) multa rescisoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de
rescisdo contratual unilateral do Contrato;

h) pela recusa em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do
prazo estabelecido pelo instrumento convocatério, podera ser aplicada multa
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

10.7.2. As multas moratéria, compensatoria e resciséria possuem fatos geradores distintos.
Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configura repeticdo da sancéo
(bis in idem).

10.7.3. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia
do respectivo contratado, quando houver. Se a multa for de valor superior ao valor da
garantia prestada, além da perda desta, responderd o contratado pela sua diferenca, a qual
sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Companhia ou ainda,
guando for o caso, cobrada judicialmente.

10.7.4. A aplicacdo da sangédo de multa deverd ser registrada no SICAF.
10.8. Da sanc¢ao de suspenséo:

10.8.1. Cabe a sancéo de suspensao do direito de participar de licitagcdo e impedimento de
contratar com a Companhia em razdo de a¢do ou omissdo capaz de causar, ou que tenha
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causado prejuizo a Companhia, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou,
ainda, em decorréncia de determinacao legal.

10.8.2. A aplicacdo da sancdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e
impedimento de contratar com a Companhia por até 2 (dois) anos, sera aplicada de acordo
com os arts. 211 a 217 do RILC da Companhia e registrada no SICAF e no Cadastro de
Empresas Inidéneas — CEIS de que trata o art. 23 da Lei n® 12.846/2013.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera realizado até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente, contados
da entrega e recebimento definitivo, por cada item definido no Cronograma Financeiro
constante no Termo de Referéncia, devidamente atestado e mediante apresentacdo do
Termo de Recebimento Definitivo e Nota Fiscal respectiva sob a forma de crédito em conta
corrente do fornecedor, somente admitindo o reajustamento de precos nos casos
contemplados na Lei 10.192/2001 ou nos casos previstos neste Edital.

11.2. Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA caso exista pendéncia quanto a
Justica do Trabalho e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, incluida a regularidade
relativa a Seguridade Social, ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

11.3. O pagamento serd precedido de consulta ao SICAF, para comprovacdo de
cumprimento dos requisitos de habilitacdo previstos no Edital.

11.4. Na hip6tese de irregularidades no cadastro ou habilitagdo no SICAF, a contratada
devera regularizar a sua situagcdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
sob pena de aplicagcdo das penalidades previstas no edital.

11.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes
a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento
ficara pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a apés a regularizacdo da situacdo, ndo acarretando
gualquer 6nus para a Contratante.

11.6. Sobre o valor devido a contratada, a Companhia efetuara a retencao do Imposto sobre
a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL),
da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e da Contribuicdo
para o PIS/PASEP, conforme disposto na Instrucdo Normativa da Secretaria da Receita
Federal n° 480, de 15 de dezembro de 2004.

11.7. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencéo tributaria quando os impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovacao por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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11.8. A Administracdo deduzira do montante a ser pago os valores correspondentes as
multas e/ou indenizagfes devidas pelo contratado.

11.9. O desconto de qualquer valor no pagamento devido ao contratado seré precedido de
processo administrativo em que sera garantido a empresa o contraditério e a ampla defesa,
com 0s recursos e meios que lhes sao inerentes.

11.10. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do
contrato.

11.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacgéo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicacéo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado: | = (TX)

| = (6/100) 365

II=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

11.12. Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos
devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagcado da
autoridade superior competente, que adotara as providencias para verificar se é ou ndo caso
de apuracéo de responsabilidade, identificacao dos envolvidos e imputacédo de 6nus a quem
deu causa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

12.1. O presente contrato foi objeto de DISPENSA DE LICITACAO, conforme art. 29, inciso
Il da Lei n° 13.303/2016 e artigo 142, inciso Il do Regulamento Interno de Licitagbes e
Contratos da Companhia e Resolugdo n° 001, de 03 de dezembro de 2025.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO
AMPLO (REPACTUACAO)

13.1. Visando a adequacao aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
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apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera
repactuado, competindo & CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos,
apresentando memoria de célculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas
disposic¢des aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

13.2. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servigo.

13.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

a

13.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

13.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do dltimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacéo legal ou normativa;

13.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos ndo
decorrentes da méao de obra): a partir da data limite para apresentacao das propostas,
constante do Edital.

13.3.4. Nas repactuacgdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado
da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacao.
Entende- se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,

independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

13.3.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacao encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencédo coletiva que
fixar os novos custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou
na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

13.3.6. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a precluséo do direito a repactuacao.

13.3.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao
s6 podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

13.3.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencéo coletiva anterior, em relacdo aos
custos decorrentes de mao de obra;
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13.3.7.2. Do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacgé&o de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

13.3.7.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variagdo de precos do mercado;

13.4. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencgao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a
ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

13.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuagcdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacéo.

13.6. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forgca de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

13.7. A CONTRATANTE n&o se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

13.8. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovacao da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e
Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

13.9. Quando a repactuacgéo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variacdo dos precos de mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), o respectivo
aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento INPC (indice
Nacional de Precos ao Consumidor), com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.°
1.054, de 1994):

R=V (I-=1°9/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;
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I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de prec¢os correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento.

13.10. No caso de atraso ou néo divulgacao do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacao conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoaria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

13.11. Nas aferigbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

13.12. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou
de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a
ser determinado pela legislagédo entdo em vigor.

13.13. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais,
por meio de termo aditivo.

13.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que
justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducéo
dos valores correspondentes da planilha contratual.

13.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o0 seguinte:

13.15.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacéo;

13.15.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das préximas repactuacgdes futuras; ou

13.15.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

13.16. Os efeitos financeiros da repactuacao ficaréo restritos exclusivamente aos itens que
a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD)
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14.1. As partes CONTRATANTES, desde ja, autorizam expressamente o uso de dados
contidos neste instrumento e seus anexos para os fins especificos de que trata a Lei Federal
n° 13.709/2018 (LGPD) e atualizagdo, se comprometem a proteger os direitos previstos no
mesmo dispositivo e se obrigam a dar conhecimento prévio a outra parte quando fizer uso
de dados pessoais e dados pessoais sensiveis, utilizando-se sempre da Politica de Prote¢éo
de Dados e dos principios previstos na LGPD;

14.2. Fica vedado o tratamento de dados pessoais sensiveis por parte da CONTRATADA
com objetivo de obter vantagem econémica de qualquer espécie, com excec¢do daquelas
hipéteses previstas no paragrafo 4° do art. 11 da Lei Federal n°® 13.709/2018 (LGPD) e
atualizacao;

14.3. Em caso de descumprimento das obriga¢des previstas na Lei Federal n® 13.709/2018
e atualizacdes, bem como do zelo no que tange a protecao de dados pessoais das pessoas
naturais envolvidas no objeto do presente contrato por parte da CONTRATADA, esta se
obrigar4 pagar a CONTRATANTE multa equivalente a 10% do valor envolvido no objeto do
contrato, bem como a reembolsar a CONTRATANTE de todos os eventuais prejuizos que
vier a sofrer.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

15.1. A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condicbes, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios no quantitativo dos produtos, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial deste contrato, em observancia ao art. 81, 81° da Lei n°
13.303/2016.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

16.1. A inexecugdo total ou parcial do Contrato poderd ensejar a sua rescisdo, com as
consequéncias cabiveis, conforme disposto nos arts. 203 a 206 do RILCC da Companhia.

16.2. Arescisédo do contrato podera ser:
16.2.1. por ato unilateral e escrito de qualquer das partes;

16.2.2. amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacao,
desde que haja conveniéncia para a Companhia;

16.2.3. judicial, nos termos da legislacao.

16.2.4. A resciséo por ato unilateral a que se refere o inciso | do art. 205 do RILCC, devera
ser precedida de comunicagao escrita e fundamentada da parte interessada e ser enviada
a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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16.2.5. Na hip6tese de imprescindibilidade da execucdo contratual para a continuidade de
servigos publicos essenciais, o prazo a que se refere o § 1° do art. 205 do RILCC, sera de
90 (noventa) dias.

16.2.6. Quando a rescisao ocorrer sem que haja culpa da outra parte contratante, sera esta
ressarcida dos prejuizos que houver sofrido, regularmente comprovados, e no caso do
contratado tera este ainda direito a:

| - devolucado da garantia;
Il - pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da rescisao;
11l - pagamento do custo da desmobilizacdo, caso requerido e devidamente comprovado.

16.2.7. A rescisao por ato unilateral da Companhia acarretara as seguintes consequéncias,
sem prejuizo das sancdes previstas no Regulamento:

| - assuncédo imediata do objeto contratado pela Companhia, no estado e local em que se
encontrar;

Il - execucdo da garantia contratual para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos
pela Companhia;

Il - na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, a retencéo dos créditos decorrentes
do contrato até o limite dos prejuizos causados a Companhia.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DE
HABILITACAO E QUALIFICACAO

17.1. A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execucdo deste contrato, em
compatibilidade com as obrigagfes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagédo e
qualificacdo exigidas na licitac&o.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos no presente contrato serdo resolvidos pelo consenso das partes,
por toda a legislacdo federal aplicavel, especialmente nas Leis 13.303/2016 e 10.520/10,
pelo RILC da Companhia e, subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA PUBLICACAO

19.1. A CONTRATANTE providenciara a publicag&o no Diario Oficial do Estado do extrato
deste Contrato até o 5° (quinto) dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer
no prazo de 20 (vinte) dias subsequentes aquela data.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
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20.1. As partes elegem de pleno e comum acordo, o foro da cidade de Parnaiba (Pl), para
dirimir ou resolver questdes oriundas do presente instrumento contratual, desde que néo
seja possivel resolvé-las prévia € amigavelmente.

20.2. As partes expressamente concordam que este contrato poderd ser assinado
digitalmente. Nessa hipotese, por forga da lei 14.620/23, fica desde ja estabelecido que (i)
sera valida e plenamente eficaz qualquer modalidade de assinatura eletrénica prevista em
lei e (ii) ficam dispensadas as assinaturas das testemunhas quando a integridade das
assinaturas das partes for conferida por provedor de assinaturas. A data de assinatura desse
documento sera a data em que a Ultima assinatura digital ocorrer.

Pamaiba (PI), 08 de janeiro de 2026.

Assinado de forma digital por ALVARD
ALVARO NOLLETQ DE NOLLEI’%DESOUZ:b P

ALHO:82545359300
SOUZA FILHO:82545359300 s BiE M AT

ALVARO NOLLETO DE SOUZA FILHO
PRESIDENTE DA ZPE PIAUI
CONTRATANTE

I

MSERVI ASSEIO RECEPGAOC LIMPE SERVACAO LTDA.
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE PAGAMENTO

(FORNECEDOR) , Inscrita no CNPJ n.c
e inscrig&o estadual n° ou inscricéo
municipal n° , sediada na

, bairro, cidade, estado, vem,

por meio deste, requerer pagamento de , referente ao més de de
2026, relativo ao CONTRATO n° do referido 6rgdo, mediante Nota Fiscal
ne , no valor bruto de R$ ( ).

DADOS BANCARIOS:
BANCO: (nUmero/nome)
AGENCIA:

CONTA CORRENTE:

NOME:

Cidade, data.
Assinatura
ENVIAR POR E-MAIL financeiro@zpeparnaiba.pi.gov.br:
1 — Requerimento de pagamento (Conforme modelo acima)
2 — Nota Fiscal

3 — Certiddes Validas (Receita Federal — FGTS — Estaduais (divida ativa/fiscal tributaria —

Municipal - Trabalhista)
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