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§ 3* O processo instruido na forma deste artigo serd protocolizado na COTAC,
responsdve! pela andlise das propostas, a qual emitird parecer.

§ 4 Na emissdo do parecer téonico, & COTAC restringir-sc-4 a0s requisitos e
condigBes legais, manifestando-se eircunstanciadamente sobre cada um deles e a respeito do
estudo de viabilidade econdmico-financeira do empreendimento, identificando especificamente a
atividade industrial beneficiada, quando for o caso.

§ 5° Durante a andlise do pedido do regime especial para ampliagdo, a COTAC fard
avaliagio da capacidade instalada do emprecndimento, para evitar que seja concedido incentivo &
mera ativagio de capacidade ociosa,

§ 6 Se a andlise de uma proposta for interrompida por razbes alheias 4 vontade da
COTAC e, durante a interrupgio, ingressar outra proposta de investimente concorrente que
atenda & um maior conjunto de prioridades, dar-se-d preferéneia & ltima.

§ 7 A ordem cronoldgica de ingresso na COTAC ndo serd fator preponderante na
andlise ¢ no julgamento de propostas concotrentes, dando-se prioridade dquela que atender 2 um
maior conjunto de pardmetros de enquadramento,

§ B° A empresa que pleitcar regime especial para determinada atividade industrial ndo
poderd usufruir deste enquanto ndo implantar todas as ctapas do empreendimento, exceto em
relagio s atividades pré-operacionais inerentes & conseeugo de tal (inalidade.”

Teresina(PI) -

Il-0§3 doart 13:

“At 13 ()

()

§3° A COTAC recomendard a0 CODIN, por meio de parecer técnico circunstanciado,
a suspensio ou a revogagdo do regime especial concedido, nos termos do inciso V do § 3° do art
3° deste Regulamente.

()"

1V ~oart. 24:

“Art. 24 Nas operagdes internas, a inddstria beneficiada fard constar no campo
“Informagdes Complementares”, da Nota Fiscal, a seguinte observagio: “Operagdo Beneficiada
com Crédilo Presumido. O adquirente deveri observar o disposto no Pardgrafo tnico do art, 22-A
daLein®6.146/11""

V - o pardgrafo 2° do art, 29:
“Art.29(..)

()
§ 2 Os recursos orgamentirios e financeiros de que trata este artigo deverdo ser
vinculados & Secretaria de Desenvolvinento Ecendmico ¢ Tecnologico - SEDET.”

Art, 3 Ficam alterados os Anexos 1 e 11 do Decreto n° 14.774, de 19 de margo de
2012, com as redagfies dos Anexos [ e 11 deste dl_e’creto.

Art. 4° Fica revogado o inciso I do art. 29 do Decreto n° 14.774, de 19 de margo de
2012,

Art. 5° Bste Decreto entra em vigor na data de sua publicag3o.
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;&! DECRETO N° 14,910 JDE 03 DE AGO0STO  DE2012

Dispde sobre a concessio de didrias a militares,
servidores piblicos ¢ empregados piblicos do
Poder Executivo estadual e d4 outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUL, o wso das atribuigdes que lhe
conferem os incisos V e XIl do art, 102 da Constituigdo Estadual, e tendo em vista o disposto na
Lei Complementar estadual n. 13, de 3 de janeiro de 1994 - Estatuto dos Servidores Pblicos, ¢
na 1 estadual n. 5,378, de 10 de feverciro de 2004 - Cadigo de Vencimentos da Policia Militr,

CONSIDERANDO 4 natureza indenizatoria das didrias nos termos do art, 45, 11, da Lei
Complementar estadual n, 131994 ¢ do art. 21, 1, da et estadual n. 5.378/2004;

CONSIDERANDO que as indenizagdes nio s¢ incorporam a0 vencimento, subsidio ou
proventos, na forma do § 1° do art. 43 da Lei Complementar estadual n. 13/1994 ¢ do pardgrafo
tnico do art, 21 da Let estadual n, 5.3782004;

CONSIDERANDO que, por forga do § 3* do art. 41 ¢ do § 1° do art, 43 da Le
Complementar estadual n, 13/1994 ¢ do art. 3°, ¢/c pardgrafo dnico do art. 21 da Lei estadual n,
5.378/200d, as indenizagbes ndo compdem a remuncragho para cdlculo de qualguer outra
vantagem remuneralria, seja adicional, graificagdo ou outra indenizaggo;

CONSIDERANDO que o § 3" do art. 41 ¢ 0 § 6° do art. 75 da Lei Complementar
estadual n, 13/1994 ¢ 0 art. 22 da Lei estadual n. 3.378/2004 somente permitem o pagamento de
didrias pelo efetivo exercicio das atribuicdes da cargo, proibindo o pagamento de indenizagio a
servidor ou militar no gozo de qualquer licenga ou que esteja afastado do efefivo exercicio do
cargo;

CONSIDERANDO que o § 3° do art. 100 da Lei Complementar estadual n. 13/1994

veda que o Orgo ou entidade de origem pague indenizagdo & servidores cedidos ou postos &
disposico;

CONSIDERANDO, por fim, o que dispdem o arts, 51 a 53 da Lei Complementar
estadual n. 13/1994 ¢ o5 arts, 22 a 25 da Led estadual n. 5.378/2004,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta a concessio de didrias a militares, servidores pablicos
estalutdrios e a empregados piblicos da Administragio estadual, direta ¢ indireta, incluidas as
empresas pablicas e as sociedades de economia mista.

At 2° Os militares, servidores piblicos, empregados publicos e os agentes politicos
que, em cardter eventual ou transitdrio, € ne interesse do servigo, deslocarer-¢ da loealidade
onde tém exercicio para outr ponto do tereitdrio estadual, nacional ou estrangeiro, fardo jus &
percepgho de didrias.

§ 1° Se houver afastamento da sede onde tem exercicio, a0 policial militar freqdentando
Curso Superior de Policia Militar, Curso de Aperfeigoamento de Oficiais, Curso de Habilitagio
de Oficiais, Curso de Formagdo de Oficiais, Curso de Aperfeisoamento de Sargentos, e Curso de
Formagdo de Sargentos, nas diversas Unidades-Escola fora do Estado, serdo pagas didrias do
tespectivo posto ou graduagdo, desde que ndo seja facultada hospedagem e alimentaglo gratitas,

§ 2° Também fardo jus as didrias especificadas no caput 0s colaboradores eventuais, que
30 assim considerados:

[ - pessoas que, ndo possuindo vinculo com a Administragio Piblica Estadual, ¢ que ndo
estejam formalmente prestando servigo técniuo-adminislrativo de forma continuada, forem
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convidadas a prestar algum tipo de colaboragdo, no Estado, em cardter transitdrio ou eventual, a
servigo de rglo ou entidade, observado o interesse piblico, desde que devidamente justificada a
necessidade pela autoridade competente;

I1 - pessoa ndo servidora pablica, designada pelo Governador do Fstado, por indicagio,
para misséo oficial no exterior;

§ 3" Para a concessio de didrias de que trata o § 2° serd observada a qualificagdo
profissional do colaborador eventual, utilizando-se os valores das classes previstas nos Anexos |
¢ I deste Decreto,

At 3 As didrias serdo concedidas por dia de afastamento da sede do servigo.
destinando-se a indenizar o servidor por despesas extraordinrias com pousada, alimentaglo ¢
locomogdo urbana.

§ 17O militar, servidor ow empregado piblico fard jus somente 4 metade do valor da
didria nos seguintes casos:

I - quando o afastamento ndo exigir pernoite fora da sede;

{l-no dia do retomo a sede de servigo;

{1l - quando a Administragho Piblica direta ou indireta de qualquer esfera federativa,
instituigdes privadas ou organismo internagional custear, por meio diverso, as despesas de
alimeniaglo e pousada;

IV - quando o servidor ficar hospedado em imdvel pertencente ao Estado do Piaui, a
Municipios, outros Estados ov & Unido ou a entidades da administragdo indireta de qualguer um
deles; ou

V - quando designado para compor equipe de apoio ds viagens do Govemador do
Estado.

§ 2" Nilo serd devido o pagamento de didria quando o Estado, a Unido, outros Estados,
entidades de qualquer deles ou organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual
coopere custear as despesas com pousada, alimentaglo ¢ locomogdo urbane,

Ant. 4 Os valores das didrias setdo diferenciados em razio dos carges ¢ da natureza, do
local ¢ das condiggies do servigo,

§ 1° os valores das didrias, dentro ou fora do Estado, so os constantes das Tabelas do
anexo | deste Decreto.

§ 2* Os valores das didrias no exterior so os constantes do Anexo Il deste Decreto, que
serdo pagos em dolares nortc-americanos, ou, por solicitagho do servidor, por seu valor
equivalente em moeda nacional ou em euros,

§ 3 Os valores pagos a titulos de didrias ndo sdo computados para efeito de teto de
remuneracdo, ndo incidindo sobre elas contribuiclo previdencidria para o regime proprio de
previdéncia social do Estado do Piauf, nem imposto de renda.

Art, 3* Nos casos em que o militar, servidor ou empregado pablico se afastar da sede do
servico acompanhando, Secretério de Estado ou autoridade superior, Dirigente de entidade da
administragdo indireta e titwlar de carge de Direglo ¢ Assessoramento Superior - DAS. na
qualidade de assessor, ajudante-de-ordem ou assistente, fard jus a didrias no mesmo valor
atribufdo & autoridade acompanhada.

Pardgrafo iinico Na hipotese do servidor se afastar da sede na qualidade de representante
do titular do 6rgdo ou da entidade, fard jus a didrias no mesme valor devido 4 autoridade
representada.

Art, 6° As didrias serfio pagas anlecipadamente, de uma so vez, apds antorizahio do
Secretirio e Estado ou Dirigente do 6rgdo ou entidade a que pertence o militar, servidor ou
empregado piblico, exceto nas situagdes a seguir, a critério da autoridade concedente:

I - situagdes de urgéncia ou de exiguidade de tempo, devidamente caracterizadas,
quando poderdo ser processadas no decorrer do afastamente.

Il - quando o afastamento compreender perfodo superjor a quinze dias, caso et que
poderdo ser pagas parceladamente, a critério da Administragio
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§ 1° As viagens a servico para o exterior, s6 poderdo ser autorizadas pelo Chefe do
Poder Executivo Estadual

§ 2' E facultado aos Secretdrios de Estado ¢ autoridades equivalentes, bem como aos
dirigentes de entidades da administracdo indireta, autorizer a liberagio de didrias para custear
suas despesas de deslocamento da sede para outro ponto do territério nacional.

§ 3 As propostas de concessie de didrias, quando o afastamento iniciar-se em sextas-
Teiras, bem como os que incluam sabados, domingos e feriados, serdo expressamente fustificadas,
configurando, a autorizagho do pagamento pelo ordenador de despesas, 2 aceltagho da
Justificativa,

§ 4° Quando o afastamento se estender por tempo superior ao previsto, o servidor fard
Jus, ainda, as didrias comrespondentes ao periodo promogado, desde que autorizada sua
promrogagdo.

§ 3" Serdo de nteira responsabilidade do servidor eventuais alteragdes de percurso ou de
datas ¢ horérios de deslocamento, quando ndo sutorizados ou determinados pela administragdo.

Art. 7° O tolal das didrias atribuidas a militar, servidor ou empregade publico nflo podera

exceder de 180 (cento e oitenta) por ano, salvo em casos especiais, previamente autorizados pelo
{Governador do Estado.

Art. §° Néo haverd o pagamento de didrias:

I+ a iafivo, pensionista, estagidrio, empregados de empresas de terceirizaio ou a
qualquer pessoa que ndo integre os quadros de pessoal do Estado do Piaui, ressalvado o disposto
no §2°doart, 2° deste Decreto;

IT- durante afastamentos, licengas, férias ou qualquer periodo em que no haja efefiva
prestagdo de servigo;

IIT- quando o deslocamento ocorrer dentro do mesmo Municipio;

[V - quando o deslocamento tempordtio ndo acarretar despesa de alimentagio ou
hospedagem;

Y - nos casos em que o deslocamento da sede constituir exigéncia permanente do cargo
ou emprego plblico,

Pardgralo inico O servidor ndo poderd, em hipdtese alguma, receber didrias
provenientes de mais de uma fonte pagadora referentc a0 mesmo periodo congessivo.

Art, 9 O servidor que receber didrias ¢ ndo se afastar da sedc, por qualquer motivo, fica
obrigado a restituf-las integralmente aos coffes pablicos, no prazo de 5 (cinco) dias,

§ 1° Se o servidor retornar & sede em prazo menor do que o previsto para o seu
afastamento, restituird as didrias recchidas em excesso, no mesmo prazo estabelecido neste artigo.

§ 22 0 servidor que ndo efetuar a devolugio das didrias no prazo estabelecido,
comprovado dolo, ficard inabilitado a receber novas didrias ¢ sujcito & punicdo disciplinar,

Art, 10. O servidor que receher didrias indevidamente, scrd obrigado a restituir, de uma
6 vez, a importdncia recebida, ficando sujeito a punicdo disciplinar s ndo o fizer, sem prejuizo
da apuragio da responsabilidade e aplicacio das penalidades cabiveis, na forma da lei, a0s
demais agentes respansaveis pelo pagamento indevido.

Art. 11, Ficam instituidos os formulérios “Requisiclo de Didrias™ ¢ “Relatério de
Viagem”, conforme os modelos padronizados, respectivamente, nos Anexos IIl ¢ IV deste
Decreto.

Art, 12, A comprovagio do deslovamento deverd ser feita no prazo de até 03 (cinco) dias
lteis contados do término do periodo de afastamento através do “Relatério de Viagem”,
acompanhado dos documenlos seguintes:

1 - bilhete de passagem, cartio de embarque, ou congénere: ou

11 - nota fiscal de despesas com hospedagem ou alimentagdo, ou congénere; ou

I11 - copia de celificado de participagdo em eventos,
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§ I° Excepcionalmente, havendo impossibilidade de apresentagdo dos documentos acima
descritos. o servidor deverd justificar o motivo, no Relatério de Viagem,

§2° A falta de comprovagio do deslocamento no prazo previsto, inabilita o servidor &
receber novas didrias, salvo em casos excepeionals, de comprovado interesse piblico ¢
devidamente justificado pelo chefe imediato.

Art. 13, Em qualquer caso, a concessio de didrias fica condicionada 4 existéncia de
dotagho orcamentria e & disponibilidade de recursos financeiros no exercicio em que ocorres o
afastamento,

§ 1" No cago de militares, servidores ou empregados publicos cedidos ou postos a
disposigdo, 0 pagamento de didrias cabe ao 6rgdo ou entidade cessiondria.

§ 2° A despesa anual a ser empenhada com didrias e passagens, no dmbito dos orgios &
entidades, deverd observar os limites a serem estabelecidos, anualmente, por ato do Secretario de
Fazenda.

§ 3° Quando o periodo de afastamento se estender até o exercicio seguinte, a despesa
recaird i excreicio em que se iniciou.

Art. 14, A autoridade que awlorizar didrias em desacordo com as normas estabelecidas
neste Decreto responderd, solidariamente com o servidor, pela reposigho da mportancia
indevidamente paga.

Art. 13, Respeitados os acordos colefivos vigentes ou sentengas normativas proferidas
em dissidios coletivos, os valores previstos neste Decrelo aplicam-se as empresas piblicas ¢
sociedades d economia mista.

Pardgralo Gnico, Fica vedada a assinatura de acordo ou convengo coletiva, prevendo o
pagamento de didrias em valores superiores aos estabelecidos para os servidores piblicos
estatutirios do Estado do Piau de fgual classe, na forma da Tabela | do Anexo |,

Art. 16. Os valores pagos a titulo de didrias serdo publicados no Portal da Transparéncia
do Fstado do Piauf.

Art. 17, Cabe & Controladoria-Geral do Estado ¢ aos demais orgios integrantes do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo zelar pelo cumprimento do disposto neste
Decreto, ¢ adotar as providéncias para a responsabilizacdo dos dirigentes ¢ dos servidores que
praticarem atos em desacordo com as disposiydes nele contidas,

At 18, A Secretaria de Administragio ¢ a Controladoria-Geral do Lstado ficam
Autorizadas a emitir instrugies normativas necessérias ao cumprimento deste Decreto,

Art, 19, Este Decreto entra en vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
e contrdrio, em especial o Decrefo n. 11.422, de 24 de junho de 2004, ¢ o Decreto n. 12,807, de
15 de outubro de 2007. .
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DECRETON® J4 940 ,DE 03 DE AcosTo  DE2M2
ANEXO 1
Tabela I

Servidores ¢ Empregados Piblicos

CLASSES CARGOS/FUNCAO YALORES (RS)

Deatro do Estado  [Fora do Estado

| Secretarios, Procurador-Gesal, Defensor-
Geral, Controlador-Geral,  Diretores-
Gerais, Presidentes, Superintendentes e
Coordenadores Gerais

172,30 345,00

H Cargos de Direglo e Assessoramento
Superior - DAS, Pilotos, vice-Presidentes,
Secretario-Geral, Delegado-Geral, Diretor
de Gestdo Interna ¢ demais dirigentes da
administragio direta ¢ indireta ¢ cargos
técnicos de nivel superior

120,00 240,00

m Demais funglics ¢ cargos do Estado 7500 150,00

ANEXO I

Tabela Il

Militares do Estado

CLASSES CIRCULO THERARQUICO VALORES (RS)

Dentro do Estado |Fora do Estado

| Comandante-Gerat ¢ Subcomandante-Geral 172.50 345,00

Il Oficiais 120,00 2400

150,00

il Pragas 75.00

DXQ\_BCB ._LV -

ANEXO 11

Valores de Didrias no Exterior, em délares

GRUPOS/PAISES CLASSES

1 1 U

Afeganistdo, Albdnia, Argélia, Arménia,
Bangladesh, Belize, Benin, Bolivia,
Botsuana, Burkina-Fasso, Burundi, But3o,
Cabo Verde, Camarbes, Chade, Comores,
Congo, Costa do Marfim, El Salvador,
Equador, Eritreia, Etiopia, Fiji, Filipinas,
A | Gambia, Granada, Guatemala, Guiana,
Guiné, Haiti, Hondwras. I[lhas Masshall,
Ird. Laos, Lesoto, Libano. Libéria,
Madagascar,  Malaui, Mali, Malta,
Mauritinia, Micronésia, Moldavia, 200 190 180
Mongélia.  Mianmar, Nauru, Nepal,
Nicardgua, Niger, Palau Papua Nova
Guing. Paquistdo, Paraguai. Rep. Centro
Africana, Salomio, Samoa, Sdo Cristovio
e Névis, Sde Tomé e Principe, Sdo Vicente
e Granadinas, Serra Leoa, Sri Lanka,
Suazilindia,  Suriname,  Tadjiguistdo,
Tanzania, 'Fonga, rinidad e Tobago,
Tunisia,  Tuvalu, Uganda. Zé&mbia,
Zimbabue..
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Africa do Sul. Angola, Antigua e Barbuda,
Argentina, Austrdlia, Azerbaidjdo,
Barbados, Bosnia-Herzegovina, Bulgéria,
Camboja, Catar. Chile, Chipre, Colémbia,
Coreia do Norte, Costa Rica, Croeacia,
Cuba, Djibuti, Egito, Eslovénia, Estdnia,
Gabdo. Gana, Georgia, Guiné Bissau,
Hungria, &men, india, Indonésia, Iraque,
lugoslavia, Libia. Maceddnia, Malasia,
Marrocos, México, Mogambigque, Namibia,
Nigéria, Nova Zelindia, Panami, Peru,
Polénia, Quénia, Repiblica Dominicana,
Reptiblica Eslovaca, Roménia. Ruanda,
Santa Lucia, Senegal. Siria, Somalia,
Sudio, Tailandia, Timor Leste,
Turcomenistdo. Turqyia, Ucrania, Uruguai,
Uzbequistie, Yenezuela, Vietna.

280

270

260

Andorra, Ardbia Saudiia, Barein. Brunei
Canadd, Catar. China,  Cingapura,
Emirados  Arabes, Espanha. Estados
Unidos, Filandia. Isldndia. Jamaica,
Jorddnia, Lituania, Maldivas, Mauricio,
Mauritdnia, Repablica Tcheca. Russia, San
Marino, Taiwan.

330

310

Alemanha, Angola, Austria, Bahamas,
Bélgica, Cazaquistao, Coréia do  Sul,
Croacia, Dinamarca, Finldndia, Franga,
Granada, Grécia, Hong Kong, Irlanda,
Israel, lalia, Japdo, Kuweit, Liechtenstein,
Luxemburgo, Ménaco, Monlenegra,
Noruega, Omé, Paises Baixos, Portugal,
Reino  Unido, Repiblica  Quirguiz,

420

390

370

Seicheles, Sérvia, Suécia. Suiga.

REQUISICAO DE DIARIASN*

1 - Dados do Servidor |

b Too

ANEXO III

Nome:

Cargo/Fungdio:

CPF:

Matricula:

2-Dados da Viagem |

Periodo:

- m(j_uantidadc de Didrias;

Valor da Didria R$:

Valor Total RS:

Trajeto:

Objeto da Viagem:

Projeto/Atividade:

3- Assinaturas/Carimbos:
Data ! Data 1 Autorizo:
Servidor Chele Imediato Ordenador de Despesa

o

b J:-* I\j —
ANEXO IV
RELATORIO DE VIAGEM

1 - Dados do Servidor |
Nome:
Lotagdo:
Cargo/Fungio:
CPF: Matrieula:
2-Dados da Viagem |
Trajeto:
Data da Saida: Data da Chegada: Duragfo do Afastamento:

Modalidade do Transporte:

Relato da Viagem:

3= Assinaturas/Carimbos:

Data [ Afesto a realizagfio da viagem | Analisadoem: /[ /
Data: 1
Servidor Chefe imediato Responsavel pela Analise

OF. 808




