PARNAIBA * PI

> ZPE

TOMA DE PROCESSAMEINTO DI EXPORTACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 020/2023

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 001/2021 REF AO PREGAO ELETRONICO N°
007/2021

CONTRATO N° 011/2023

CONTRATO PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE VIGILANCIA ARMADA PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA ZONA DE
PROCESSAMENTO DE EXPORTAGAO DE
PARNAIBA — ZPE PARNAIBA.

A COMPANHIA ADMINISTRADORA DA ZONA DE PROCESSAMENTO DE
EXPORTAGAO DE PARNAIBA, com sede administrativa na cidade de Parnaiba (Pl),
na Rua Dom Pedro |, s/n, antiga estrada do Fio Telégrafo, bairro Primavera, portadora
do CNPJ/MF n° 13.031.118/0001-29, neste ato representada pelo Senhor Presidente
ALVARO NOLLETO DE SOUZA FILHO, brasileiro, casado, Engenheiro Civil, inscrito
no CPF n° 825.453.593-00 e RG n° 1.870.783 SSP-PI, residente e domiciliado na
Quadra A, Casa 36, Conjunto Nosso Lar, Bairro Gurupi, municipio de Teresina — Piaui,
CEP: 64.091-115, adiante denominada abreviadamente de CONTRATANTE, e a
empresa M S DE SOUSA SANTOS VIGILANCIA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 14.093.210/0001-86, com sede na Rua Aurino Aquino
Nascimento, n° 1763, Bairro Alto da Cruz, CEP: 64.430-000, na cidade de Sao Pedro
do Piaui, Estado do Piaui, neste ato representada por MAGDA STEFANNY DE SOUSA
SANTOS, brasileira, solteira, portadora da ceédula de identidade RG n° 3.546.620
SSP/Ple do CPF/MF n° 062.017.243-62, domiciliada e residente na Rua Inacio José
de Andrade, n° 173, Bairro Cidade Nova, CEP: 64430-000, na cidade de Sao Pedro do
Piaui, Estado do Piaui, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente
contrato que se regera pelas clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato € a PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS
DE VIGILANCIA ARMADA PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA ZONA

DE PROCESSAMENTO DE EXPORTAGAO DE PARNAIBA - ZPE PARNAIBA, de
acordo com as especificacoes e gquantitativos previsios no Anexo I = Termo de

Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.

1.2. A contratagdo do objeto deste instrumento é celebrada com base na ATA DE
REGISTRO DE PREGOS DE N° 001/2021, RESULTADO DO PREGAO ELETRONICO
N° 007/2021/ZPE, PUBLICADA NO DOE DE 09/08/2021 E PRORROGADA EM
04/08/2022.
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convqca?ério. a proposta da CONTRATADA e demais documentos integrantes
constitutivos da licitagcdo de que trata a clausula anterior.

1.4. Os servigcos contratados compreendem aqueles expostos anteriormente no Tergo

de Referéncia que é parte integrante a este contrato, no qual deverao ser cumprid&{ \F‘a? ¥

fielmente.

1.5. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar aos
vigilantes todos os materiais, uniformes, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, de acordo
com os termos da proposta, promovendo sua substituicdo quando necessario.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1. O valor global do presente contrato &€ de R$ 144.702,72 (cento e quarenta e quatro
mil setecentos e dois reais setenta e dois centavos), a ser pago em 12 (doze)
parcelas mensais e iguais, no valor de R$ 12.058,56 (doze mil cinquenta e oito reais
cinquenta e seis centavos), referentes a prestacao dos servigos no periodo de janeiro
de 2023 a janeiro de 2024, conforme quadro abaixo:

. VALOR VALOR
ESCALA VALOR | NUMERO MENSAL | X° | GLoBAL
DE POSTO DE POSTOS DO DO
SERVIGO POSTO POSTO

Posto 12
(doze) horas
noturno
armado, de |R$ 12.058,56 01 R$ 12.058,56| X 12 |R$ 144.702,72
segunda-feira a
domingo,
envolvendo
02 (dois)
vigilantes em
turno de 12 x
36 horas

VALOR MENSAL - (Doze mil cinquenta e oito reais cinquenta e seis | R$ 12.058,56
centavos)

VALOR GLOBAL - (Cento e quarenta e quatro mil setecentos e dois |R$ 144.702,72
reais setenta e dois centavos)

CLAUSULA TERCEIRA - LOCAL DA PRESTAGAO DE SERVICOS

3.1. O objeto desta contratacdo devera ser cumprido na sede administrativa da
Companhia, sediada na Rua Dom Pedro |, s/n, antiga estrada do Fio Telégrafo, Bairro
Primavera, CEP 64.213-901, Parnaiba — PI.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4.1. Implantar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da celebragao do
Contrato, a mao de obra nos respectivos postos € nos horarios fixados na escala de
servico elaborada pela CONTRATANTE, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto conforme o estabelecido;

4.2. Efetuar o remanejamento, sempre que houver necessidade, inclusive em horario de
almoco, evitando auséncia do quantitativo necessario que comprometa a perfeita

(



seguranca da edificacdo. Fica a cargo da empresa a forma a ser efetuada desde fqu&h2 7€
forneca a escala programada para o Gestor do Contrato; Ass. -

4.3. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os emprega

necessarios a perfeita execugdo dos servigos contratados, seguindo rigorosamente 0~ ~—

que estabelece a legislacio atual.

4.4. Apresentar previamente a relacdo dos empregados indicados para os servicos, com
a respectiva avaliacdo individual, a qual devera atender as exigéncias impostas pela

CONTRATANTE, que podera impugnar os que nao preencherem as condi¢cdes
necessarias;

4.5. Apresentar a unidade responsavel pela gestdo do Contrato, ap6s o inicio da
prestacdo dos servigos, ficha dos empregados devidamente digitada, conforme padrao
repassado pela CONTRATANTE, acondicionada em pasta suspensa contendo toda a

identificacdo do funcionario: foto, tipo sanguineo/fator RH, endereco e telefones para
contato, dentre outros;

4.6. Apos definicdo do corpo funcional, repassar ao coordenador, onde os servicos
serdo prestados, comprovante de formagdo técnica especifica da mao de obra
oferecida, através de copia autenticada do certificado de Curso de Formagio de
Vigilantes, expedidos por Instituices devidamente habilitadas e reconhecidas;

4.7. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao por parte da gestdo da
CONTRATANTE, para o acompanhamento da execucéo do Contrato, prestando todos
os esclarecimentos que Ihes forem solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas;

4.8. Manter seu pessoal orientado com relagéo a todo o funcionamento da edificacao da
CONTRATANTE, principalmente no que diz respeito aos elevadores, bombas
hidraulicas, parte elétrica e hidraulica, dentre outros quando houver;

4.9. Preservar e guardar o patrimdnio da CONTRATANTE;

4.10. Acatar as exigéncias da CONTRATANTE quanto & execugao dos servigos,
horérios de turnos, rondas e, ainda, a imediata correcéo das deficiéncias alinhadas pela
CONTRATANTE, no tocante a execugéo dos servigos contratados;

4.11. Prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pela CONTRATANTE,
atendendo prontamente a todas as reclamacoes;

4.12. Permitir, sempre que necessario, que a CONTRATANTE tenha acesso ao controle
de frequéncia,

4.13. Fornecer 2 CONTRATANTE, acompanhado da nota fiscal, relatério mensal das
atividades realizadas e consideradas relevantes sob pena do nao atesto da fatura,

4.14. Efetuar controle de entrada e saida de pessoas e veiculos, oficiais e particulares,
nas dependéncias da CONTRATANTE e, também, quando indicado, o controle de
entrada e saida de bens materiais;

4.15. Relatar 3 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade, efetuando a devida
ocorréncia, acrescentando todos os dados e circunstancias julgados necessarios ao seu
esclarecimento;

4.16. Inspecionar os postos (diurno e noturno) mediante visitas locais do preposto,

4.17. Manter pessoal devidamente identificado, pelo uso de crachas, e uniformizado,
fornecendo-lhe o uniforme e os complementos conforme especificado no termo de
referéncia, dentro dos padrées de higiene recomendaveis e, ainda, em conformidade
com o disposto no respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

-
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4.18. Substituir os uniformes, semestralmente, contados a partir da assinatur. g(g,u / %7 %
Contrato ou anteriormente ao prazo estipulado, ou sempre que nido atendereny as
condigdes minimas de apresentacéo, hes.

4.19. Exigir de todos os seus funcionarios apresentacéo de forma condizente comﬁf\‘://
ambiente de trabalho, devendo trajar uniforme limpo, passado, unhas aparadas e, no
caso de vigilante masculino, cabelos cortados e barbas feitas;

4.20. Entregar os uniformes completos aos empregados, mediante recibo (relagéo
nominal), cuja copia devera ser enviada a CONTRATANTE. O custo com os uniformes
e equipamentos ndo podera ser repassado aos empregados,

4.21. Fomecer as armas, munigdes, coletes balisticos e respectivos acessoérios ao

vigilante, descritos no Termo de Referéncia, além de outros necessarios ao bom
desempenho do servico;

4.22. Fornecer coldre, conforme especificado no Termo de Referéncia, individual, para
acondicionamento do armamento para cada vigilante,

4.23. Oferecer muni¢des com procedéncia, de fabricante devidamente autorizado para
comercializagdo, ndo sendo permitido, em hipétese alguma, o uso de municdes
recarregadas, mantendo 06 (seis) munigdes, compativeis com o armamento utilizado,
no coldre auxiliar;

4.24. \nformar seus funcionarios que devem utilizar a arma somente em legitima defesa
propria ou de terceiros e na salvaguarda do patriménio da CONTRATANTE, apés
esgotados todos os outros meios para a solugéo do eventual problema;

4.25. Apresentar 8 CONTRATANTE a relacdo de armas e copias autenticadas dos
respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que serdo utilizadas pela méao de
obra nos postos;

4.26. Realizar, trimestralmente, a limpeza e reviséo do armamento, bem como revisar a
Municao;

4.27. Apresentar, semestralmente, atestado de antecedentes civil e criminal de toda
mao de obra oferecida para atuar nas dependéncias da CONTRATANTE, sendo a
primeira no inicio do Contrato;

4.28. Disponibilizar toda a méo de obra necessaria para garantir a operagéo dos postos
em casos de faltas ou licengas, nos regimes contratados, obedecidas as disposicoes da
legislagao trabalhista vigente;

4.29. Realizar, anualmente, exames de condicionamento fisico nos empregados, sem
énus para a CONTRATANTE e vigilantes, substituindo aqueles que nao estao aptos a
desempenhar as atividades exigidas pela CONTRATANTE;

4.30. Efetuar a reposigéo da mao de obra nos postos, em carater imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra),

4.31. Substituir qualquer empregado, sempre que seus servicos e/ou conduta, forem
julgados insatisfatorios e/ou prejudiciais a CONTRATANTE, vedado o retorno dos

mesmos as dependéncias da CONTRATANTE, para cobertura de licencas, dispensas,
SUSpensaoc ou férias de oulros vigiianies,

4.32. Capacitar, a medida que forem adquiridos pela CONTRATANTE, o corpo funcional
para operagéo de equipamentos ligados a area de seguranga, tais como, detectores de
metais e de vistoria por “Raio-X", seguranca eletrénica, dentre outros;

4.33. Fornecer todo o material de consumo (caneta, lapis, borracha, régua, prancheta,
agenda, pasta, grampeador, sacador de grampo, blocos de rascunhos, livro de
ocorréncias, etc.) necessario ao bom andamento dos servicos da vigilancia;




4.34. Fornecer e fixar em mural definido pela administracao, tabela em folha tama g

A-4 0 controle de postos e escalas, os quais deverao ser identificados mostrando tgda
equipe com seu turno correspondente;

e

4.35. FOFpecer e guardar, sempre que necessario, todos os livros e formularios &pa
controle ja utilizados pela CONTRATADA, bem como aqueles que futuramente possam
vir a ser criados;

4.36. Manter guardada nas dependéncias da CONTRATANTE para eventuais
necessidades de verificagdo, todos os livros, formularios utilizados ou similares,
devidamente organizados e catalogados;

4.37. Observar as normas de seguranga e medicina do trabalho, inclusive, fornecer
produtos apropriados aos vigilantes expostos ao sol quando necessario;

4.38. Apresentar 8 CONTRATANTE Legislagdo Federal e Estadual atualizada, que
regulamenta a atividade de vigilancia, bem como fornecer, anuaimente, o acordo

coletivo celebrado no sindicato dos empregados em empresas de seguranca e vigilancia
do Estado do Piaui, tao logo definido;

4.39. Fiscalizar, através do preposto, a limpeza e organizagéo do ambiente de trabalho
dos seus funcionarios, dentro da unidade, disponibilizado pela CONTRATANTE, criando
normas para utilizagéo, caso necessario;

4.40. Criar métodos de incentivo profissional visando motivar o vigilante no desempenho
de suas atividades;

4.41. Qualificar os funcionarios reservas, antecipadamente, visando o bom desempenho
de suas atividades quando necesséarias a CONTRATANTE;

4.42. Realizar, sem prejuizo dos servigos, conforme solicitacao pela CONTRATANTE,
e de acordo com a legislagdo pertinente, sem énus adicionais para 0s vigilantes, cursos
de atendimento ao publico, na area de seguranca, reciclagens que se fizerem
necessarias e outros;

4.43. Nao permitir que seus funcionérios executem quaisquer outras atividades durante
o horario em que estiverem prestando servico;

4.44. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, ou conforme
CONVENCAO COLETIVA, os salarios dos empregados utilizados nos servigos
contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da contratagéo
dos mesmos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacoes respectivas;

4.45. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da
CONTRATANTE, e vice-versa, por meios proprios, em casos de paralisagdo dos
transportes coletivos, bem como nas situacoes onde se faga necessario;

4.46. Responsabilizar-se pela seguranca e manutencéo da ordem nas dependéncias da
CONTRATANTE;

4.47. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer
informacbes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execucdo dos servigos
discriminados. sem o consentimento, por escrito, da CONTRATANTE;

4.48. Credenciar, junto ao setor competente da CONTRATANTE, empregado(s) do seu
quadro administrativo para, em dias e local definidos e horarios que nao comprometam
a execucao dos servigos, proceder a entrega de contracheques, vale-transporte, vale-
alimentacéo e outras de responsabilidades da CONTRATADA,;

4.49. Fornecer @ CONTRATANTE, acompanhado da fatura mensal, copias dos
comprovantes das Guias de Recolhimento do INSS, FGTS e Certiddes de regularidade
fiscal com as fazendas Publicas: Municipal, Estadual e Federal; Relacdo de
Empregados, alocados para prestagao dos servicos, devidamente autenticadas e do




pagamento de salarios, gratificagdo natalina, férias e de todos os beneficios, tais cofw@i,, / @

vale-transporte, vale-refei¢ao, entre outros, sob pena do ndo atesto da fatura;

4.50. Qualquer atraso ocorrido na apresentagao da fatura ou dos documentos exig!
como E:gndig:éo para pagamento por parte da empresa, importara em prorrogac
automatica do prazo de vencimento da obrigagdo da CONTRATANTE;

4.51. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigacéo

anterior, ndo exime a empresa de promover o pagamento dos empregados
pontualmente;

4.52. Entregar ao gestor do contrato, os comprovantes de fornecimento de vales-
alimentacéo e transporte aos funcionarios, os quais deverédo constar: nome e matricula
do empregado, data da entrega, bem como a quantidade e o valor dos vales e 0 més de
competéncia e, ainda, assinatura do empregado atestando o seu recebimento;

4.53. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem
interrupgéo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico
mesmo que por motivo justo e demissdo de empregados, que ndo terdo, em hipotese
alguma, qualquer relagdo de emprego com a CONTRATANTE, sendo de exclusiva
responsabilidade da empresa, as despesas com todos encargos e obrigacdes sociais,
trabalhistas e fiscais;

4.54. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio da CONTRATANTE, por
dolo ou culpa (negligéncia, imprudéncia ou impericia) de seus empregados, ficando
obrigada a promover o ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias
contados a partir da comprovagéo de sua responsabilidade. Caso nao o faca dentro do
prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva-se ao direito de descontar o valor do
ressarcimento da fatura do més, sem prejuizo de poder denunciar o Contrato, de pleno
direito;

4.55. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do Contrato;

4.56. N&o caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operagéo financeira, sem previa
e expressa anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de rescisao contratual;

4.57. Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, documentacdo que
comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios,
trabalhistas e fiscais decorrentes da execugéo do Contrato;

4.58. Fornecer a cada empregado, quantitativo de vale-refeicéo ou alimentagéo (no valor
definido no dissidio coletivo da classe), suficiente para cada més, bem assim vale-
transporte também no quantitativo necessario para que cada empregado se desloque
da residéncia para o trabalho e vice-versa, durante todo 0 més, ambos em uma unica
entrega, no ultimo dia util do més que antecede a utilizagdo dos mesmos;

4.59. Efetuar o pagamento do 13° (décimo terceiro) salario, (gratificacéo natalina), a um
s6 tempo até a data definida no dissidio coletivo da classe, na proporgao a que fizer jus
o empregado,

4.60. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar

conhecimento sm razéao da sxecugae do okjete do Contrate, devendo ainda orientar
seus empregados nesse sentido;

4.61. Cumprir as normas e regulamentos internos da CONTRATANTE;

4.62. Apresentar semestralmente apés o inicio do Contrato, relatério completo através
de profissional da CONTRATADA, com fotografias e pontos criticos, as irregularidades
e sugestdes de melhorias da area de seguranca para andlise junto a equipe da
CONTRATANTE;

Ass,

Car



atividades realizadas e consideradas relevantes;

4.64. Manter nas dependéncias em local a ser determinado pela CONTRATANTE,
caixa ou mochila contendo materiais necessarios de primeiros socorros para eventuai
emergéncias, tais como: tesoura sem ponta, termémetro, curativo, ataduras de crepom,
pacote de gaze, esparadrapos, rolo de gaze, algodao, alcool a 70%;

4.65. Comprovar, se for o caso, o cumprimento do art. 93 da Lei n°® 8.213/91;

4.66. Permitir, com a assinatura do Contrato, a Administragdo, a critério discricionario
desta, a fazer o desconto nas faturas a crédito da CONTRATADA e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,

bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem
adimplidos;

4.67. Passar e receber as comunicagdes da CONTRATANTE sempre por escrito, por

meio fisico ou eletrénico (e-mail), os quais servirdo como prova para todos os efeitos
legais.

4.68. Fornecer ao Gestor e/ou Fiscal do Contrato, nomes, telefones e enderegos fisicos

e eletrénicos, dos representantes/prepostos da CONTRATADA, mantendo-os
atualizados;

4.69. Constituem responsabilidades da CONTRATADA arcar com todas as despesas
relacionadas aos seus empregados, decorrentes da execugéo do servico, tais como:
salarios: adicionais devidos por imposigéo legal ou em fungdo de acordo, dissidio ou
convencéo coletiva de trabalho; encargos previdenciarios; seguros de acidente; taxas,
impostos e contribuigées; indenizagdes; vales-refeicéo; vales-transporte, outras
porventura existentes ou que venham a ser criadas e exigidas por lei ou em fungéao de
acordo, dissidio ou convengao coletiva de trabalho;

4.70. Todos os encargos e obrigagdes trabalhistas, uma vez que seus empregados ndo
manteréo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

4.71. Todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagéo especifica de
acidentes de trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus
empregados no desempenho do servico ou em conexao com ele, ainda que ocorridos
em dependéncias da CONTRATANTE;

4.72. Todos os encargos fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato.

4.73. Responder civilmente pelos prejuizos causados ao patriménio da CONTRATANTE
em decorréncia de acdo ou omisséo de seus empregados ou prepostos, inclusive pelos
furtos e roubos que, porventura, venham a ocofrer nas dependéncias da
CONTRATANTE, nos casos em que ficar comprovado dolo ou culpa de seus prepostos.

4.74. Na hipotese de verificagdo dos danos previstos no subitem anterior, a
CONTRATADA ficara obrigada a promover a reposi¢ao do bem em condicbes idénticas
ou o ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, contados a partir da
comprovacédo de sua responsabilidade. Caso n&o o faga dentro do prazo estipulado, a

CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor ressarcimento da fatura do
més.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

5.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

5.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigcos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e




-

encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéfi¢iasa ol 4
cabiveis; s

5.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicées no c
da execugao dos servigcos, fixando prazo para a sua corregdo; Parmd

5.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade

do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislagao trabalhista,

5.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, no prazo e condicdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

5.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto

da contratagéo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepcao e apoio
ao usuario;

b) direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

¢) promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacéo
e em relacdo a fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
6rgao ou entidade responsavel pela contratagao, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.

5.7. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

a) A concesséo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-saude, quando for devido;

b) O recolhimento das contribuicoes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar
qualquer irregularidade;

c) O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingéo do contrato.

5.8. Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacéo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos
a extingéo ou rescisdo do contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA SUBCONTRATAGAO

6.1. E vedada a subcontratagéo e/ou sub-rogacéo do servigo de gerenciamento, objeto
deste contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO GERENCIAMENTO E FISCALIZACAO

7.1. A fiscalizacéo da entrega do objeto sera exercida pela Técnico da CONTRATANTE
BRUNO RAFAEL PEREIRA SILVA, ao qual competira ainda dirimir as duvidas que
surgirem no curso da execug&o, dando ciéncia de tudo 8 CONTRATADA atraves de
lavratura de termo circunstanciado no recebimento.

7.2. A fiscalizac@o que trata esta Clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, até mesmo perante terceiro, por qualquer irregularidade, inclusive
resultante de imperfeiges técnicas, emprego de material inadequado ou de qualidade




e

A

inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica co-responsabilidade do CONTRATANfE#Y 02 ,
de seus agentes e prepostos.

7.3. A Contratada sujeitar-se-a a mais ampla e irrestrita fiscalizac&o por parte da un
competente da Contratante.

7.4. A presenca da fiscalizagdo da Contratante nao elide e nem diminui a-
responsabilidade da empresa contratada.

7.5. De acordo com os termos legais, 0 objeto desta contratagdo sera recebido e
fiscalizado mediante termo circunstanciado e atesto de recebimento na respectiva Nota
Fiscall Fatura discriminada, em 2 (duas) vias.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1. A despesa com a execugdo deste Contrato correra a conta de Recursos Proprios
da Companbhia.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de
60 (sessenta) meses, conforme art. 71 da Lei Federal n® 13.303/16.

9.2. Os aditamentos provenientes deste Contrato somente poderdo ser efetuados,
observando-se as disposicoes legais do art. 72 da Lei Federal n® 13.303/16.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. A CONTRATADA, em caso de inadimplemento de suas obrigagbes, garantido o
contraditério e ampla defesa anteriormente a sua aplicacéo definitiva, ficara sujeita as
seguintes sancdes previstas no RILC e na Lei n® 13.303/2016:

a) adverténcia;

b) multa moratéria;

c¢) multa compensatéria;

d) multa rescisoria, para os casos de rescisao unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspenséo do direito de participar de licitagéo e impedimento de contratar com a
Companhia, por até 02 (dois) anos.

10.2. As sangdes previstas nos incisos “a” e “e” poderao ser aplicadas com a dos incisos
ilb!l‘ “C“ e “d”_

10.3. O CONTRATADO que cometer qualquer das infragoes elencadas no artigo 208 do
RILC da Companhia, dentre outras apuradas pela fiscalizagéo do contrato durante a sua
execucao, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangoes
previstas nesta clausula.

10.4. A aplicacdo das penalidades previstas neste item realizar-se-a no processo
administrativo da contratacdo assegurado a ampla defesa e © contraditério a
CONTRATADA, observando-se as regras previstas no RILC da Companhia.

10.5. A aplicacdo de sangéo administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator
da obrigagao de corrigir as irregularidades que deram origem a sangao.

10.6. Da sancéo de adverténcia:

10.6.1. A sancao de adverténcia e cabivel sempre que o ato praticado néo seja
suficiente para acarretar prejuizo @ Companhia, suas instalagdes, pessoas, imagem,
meio ambiente, ou a terceiros.
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adverténcia @8 CONTRATADA, devendo ocorrer o seu registro junto ao Sl
respeitado o disposto no item 10.5. Foha 23

10.7. Da sancao de muita:

10.7.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos: A

& Aarrel
a) em decorréncia da pratica, por parte do contratado, das condutas elencadas no artigo e
210, | e Il do RILC da Companhia devera ser aplicada multa correspondente a 1% (um

por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questao;

b) multa moratéria de 3% por atraso injustificado na entrega da garantia contratual;

c¢) multa moratéria de 0,2% (dois décimos por cento) sobre (o valor da parcela nao
executada ou do saldo remanescente do contrato), por dia de atraso na execugéo dos
servicos até o limite de 15 (quinze) dias;

d) multa moratdria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre (o valor da parcela nao
executada ou do saldo remanescente do contrato), por dia de atraso na execugéo dos

servigos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior, ate o limite de 30 (trinta)
dias.

d.1) esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a nao
aceitacéo do objeto, sem prejuizo da rescis&o unilateral da avenca;

€) multa compensatoria no percentual de 10% (dez por cento) sobre (o valor da parcela
nao executada ou do saldo remanescente do contrato), no caso de inexecugéo parcial
do Contrato;

f) multa compensatéria no percentual de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do
Contrato, no caso de inexecugao total do Contrato;

g) multa rescisoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de
rescisdo contratual unilateral do Contrato;

h) pela recusa em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro
do prazo estabelecido pelo instrumento convocatorio, podera ser aplicada multa
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

10.7.2. As multas moratéria, compensatoria e rescisoria possuem fatos geradores
distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre 0 mesmo fato gerador configura
repeticdo da sangao (bis in idem).

10.7.3. A multa, aplicada apés regular processo administrativo, sera descontada da
garantia do respectivo contratado, quando houver. Se a multa for de valor superior ao
valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela sua
diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Companhia ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

10.7.4. A aplicagéo da sancdo de multa devera ser registrada no SICAF.

10.8. Da sancéo de suspens&o:

10.8.1. Cabe a sangde de suspensio do direito de participar de licitagdo e impedimento
de contratar com a Companhia em razéo de agéo ou omissao capaz de causar, ou que
tenha causado prejuizo @ Companhia, suas instalagées, pessoas, imagem, meio
ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinagéo legal.

10.8.2. A aplicacdo da sangéo de suspenséo do direito de participar de licitacéo e
impedimento de contratar com a Companhia por até 2 (dois) anos, sera aplicada de
acordo com os arts. 211 a 217 do RILC da Companhia e registrada no SICAF e no
Cadastro de Empresas Inidéneas — CEIS de que trata o art. 23 da Lei n°® 12.846/2013.




CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO Hiihg

11.1. O pagamento sera realizado até o 30° (trigésimo) dia do més subsequent fss
contados da entrega e recebimento definitivo, por cada item definido no Cronogram

Financeiro constante no Termo de Referéncia, devidamente atestado e mediante
apresentacdo do Termo de Recebimento Definitivo e Nota Fiscal respectiva sob a forma
de crédito em conta corrente do fornecedor, somente admitindo o reajustamento de
precos nos casos contemplados na Lei 10.192/2001 ou nos casos previstos neste Edital.

11.2. Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA caso exista pendéncia
quanto a Justica do Trabalho e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, incluida a

regularidade relativa a Seguridade Social, ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS).

11.3. O pagamento sera precedido de consulta ao SICAF, para comprovagéo de
cumprimento dos requisitos de habilitagdo previstos no Edital.

11.4. Na hipétese de irregularidades no cadastro ou habilitagédo no SICAF, a contratada
devera regularizar a sua situagéo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, sob pena de aplicagao das penalidades previstas no edital.

11.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes & contratacéo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da despesa,
o pagamento ficara pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situacéo,
ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.

11.6. Sobre o valor devido a contratada, a Companhia efetuara a retengéo do Imposto
sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), da Contribuicéo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e da
Contribuicdo para o PIS/PASEP, conforme disposto na Instrugdo Normativa da
Secretaria da Receita Federal n° 480, de 15 de dezembro de 2004.

11.7. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quando os impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado & apresentacéo de comprovagéo por meio de documento oficial de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11.8. A Administracéo deduzira do montante a ser pago 0s valores correspondentes as
multas e/ou indenizacbes devidas pelo contratado.

11.9. O desconto de qualquer valor no pagamento devido ao contratado sera precedido
de processo administrativo em que sera garantido & empresa o contraditorio e a ampla
defesa, com os recursos e meios que lhes s@o inerentes.

11.10. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes
do contrato.

11.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensagcao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo

adimplemente da parcsla, ¢ calsulada mediants a aplisagae da ssguints fermula;

EM = | x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento € a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado: | = (TX)




| = (6/100) 365 /

25

Folha
Il= 0,00016438 —
TX = Percentual da taxa anual = 6%. -
@%r

11.12. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s
autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a
apreciagéo da autoridade superior competente, que adotaréd as providencias para

verificar se € ou no caso de apuracao de responsabilidade, identificagéo dos envolvidos
e imputagdo de 6nus a quem deu causa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

12.1. A lavratura do presente contrato decorre da realizagéo do PREGAO ELETRONICO
n° 007/2021 e seus anexos, realizado com fundamento na Lei 10.520/2002, a Lei
Federal n° 13.303/2016, o Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da
Companhia Administradora da ZPE Parnaiba, e ainda, outras leis especiais necessarias
ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM
SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAQ)

13.1. Visando a adequacgdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado
na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de
Contrato sera repactuado, competindo @ CONTRATADA justificar e comprovar a
variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para
analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°
9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis da Instrugéo Normativa SEGES/MP n° 5,
de 2017.

13.2. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucio do servico.

13.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

43.3.1. Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéo coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

13.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacéo de Precos
que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacéo legal ou
normativa;

13.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagéo de precos do mercado (insumos nao

decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas,
constante do Edital.

13.3.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da dltima repactuacao correspondente @ mesma parcela objeto de nova
solicitagdo. Entende- se como ultima repactuagéo, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

13.3.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagéo encerra-se na data da
prorrogacéo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva que
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fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrafd,*ha

ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogagao.

13.3.6. Caso a CONTRATADA n&o solicite a repactuacao tempestivamente, dentro
prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacéo.

13.3.7. Nessas condi¢cbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova

repactuacéo so podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

13.3.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagéo aos
custos decorrentes de mao de obra,

13.3.7.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagéo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos

e formacéo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico
(tarifa);

13.3.7.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta,
em relacdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

13.4. Caso, na data da prorrogacéo contratual, ainda néo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda n&o tenha sido possivel
a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogagéo para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido t&o logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
precluséo.

13.5. Quando a contratacéo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
base diferenciadas, a repactuacéo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem
os acordos, dissidios ou convencgbes coletivas das categorias envolvidas na
contratacdo.

13.6. E vedada a incluséo, por ocasiao da repactuagao, de beneficios nao previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

13.7. A CONTRATANTE nao se vincula as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios
ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagéo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigagbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracéo
Publica, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.8. Quando a repactuagéo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovacéo da variagéo dos custos dos servicos por meio de Planilha de
Custos e Formagcéo de Precos, acompanhada da apresentag&o do novo acordo, dissidio
ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

13.9. Quando a repactuacao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos
a variacdo dos precos de mercado (insumos n&o decorrentes da mao de obra), 0

respective aumento serd apurado mediante a aplicagio do indice de reajustamento
INPC (indice Nacional de Pregos ao Consumidor), com base na seguinte formula (art.
5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1°)/1I° onde:
R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada,

Ass,
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If’ = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a dat
fixada para entrega da proposta da licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento. il

13.10. No caso de atraso ou nao divulgagado do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagéo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

13.11. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuagéo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

13.12. Caso o indice estabelecido para a repactuagéao de insumos venha a ser extinto
ou de qualquer forma n&o possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o
que vier a ser determinado pela legislagao ent&o em vigor.

13.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao

novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.

13.14. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos,
a CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflagao do indice adotado
que justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducgao dos valores correspondentes da planilha contratual.

13.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes teréo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

13.15.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

13.15.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessé&o das proximas repactuacdes futuras; ou

13.15.3. Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacéo envolver reviséo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador,
na forma de acordo, dissidio ou convengao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacéo
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagées
futuras.

13.16. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficaréo restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

14.1. Sera apresentada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, garantia de execugéo do
Contrato em qualquer das modalidades previstas no § 1° do art. 70 da Lei n°
13.303/2016, correspondente a 2% (dois por cento) do valor global do Contrato.

14.2. A devolugéo da garantia estabelecida neste Instrumento sera feita no prazo de 30
(trinta) dias apos o cumprimento do objeto de CONTRATO.

14.3. NO caso de rescisao do contrato e/ou ae paralisagao dos servigos, a garanta nao
sera devolvida, a menos que estes fatos ocorram por conveniéncia da COMPANHIA,
por matuo acordo e apos acerto financeiro entre a contratante e contratada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

15.1. A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condicdes, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios no quantitativo dos produtos, até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial deste contrato, em observancia ao art. 81, §1° da Lei n®
13.303/2016.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO / v .
"
&

16.1. A inexecucio total ou parcial do Contrato podera ensejar a sua rescisao, com a Felfhia

consequéncias cabiveis, conforme disposto nos arts. 203 a 206 do RILCC da*ss.
Companhia.

&
16.2. A rescisao do contrato podera ser: \
16.2.1. por ato unilateral e escrito de qualquer das partes;

16.2.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de
contratacéo, desde que haja conveniéncia para a Companhia;

16.2.3. judicial, nos termos da legislacdo.

16.2.4. A rescisao por ato unilateral a que se refere o inciso | do art. 205 do RILCC,
devera ser precedida de comunicacgéo escrita e fundamentada da parte interessada e
ser enviada a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

16.2.5. Na hipotese de imprescindibilidade da execugéo contratual para a continuidade

de servicos publicos essenciais, o prazo a que se refere o0 § 1° do art. 205 do RILCC,
sera de 90 (noventa) dias.

16.2.6. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra parte contratante, sera

esta ressarcida dos prejuizos que houver sofrido, regularmente comprovados, € no caso
do contratado tera este ainda direito a:

| - devolucéo da garantia,
Il - pagamentos devidos pela execugao do contrato até a data da resciséo;
Il - pagamento do custo da desmobilizagao, caso requerido e devidamente comprovado.

16.2.7. A rescisdo por ato unilateral da Companhia acarretara as seguintes
consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas no Regulamento:

| - assuncéo imediata do objeto contratado pela Companhia, no estado e local em que
se encontrar,

Il - execucdo da garantia contratual para ressarcimento pelos eventuais prejuizos
sofridos pela Companhia;

Il - na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, a retencéo dos créditos
decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Companhia.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DE
HABILITAGAO E QUALIFICACAO

17.1. A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execucao deste contrato, em
compatibilidade com as obrigagcdes por ela assumidas, todas as condigées de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitaco.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos no presente contrato serao resolvidos pelo consenso das

partes. por toda a legislacio federal aplicavel. especialmente nas Leis 13.303/2016 e
10.520/10, pelo RILC da Companhia e, subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA PUBLICAGAO

19.1. A CONTRATANTE providenciara a publicagéo no Diario Oficial do Estado do
extrato deste Contrato até o 5° (quinto) dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias subsequentes aquela data.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO
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20.1. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Contrato sera o de Parnaiba
Pl, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Folha_ol

20.2. E, por estarem assim justos e acordados com tudo o que aqui foi expresso, fi rma
o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presencga das‘
testemunhas abaixo, para que produza os efeitos legais necessarios.

Parnaiba (Pl), 18 de janeiro de 2023.
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